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POLITYKA PRYWATNOŚCI PORTALU PRACOWNICZEGO GT 
 
 
 

Co znajdziesz w Polityce prywatności? 
Twoja prywatność jest dla nas bardzo ważna, dlatego przygotowaliśmy dla Ciebie wszelkie niezbędne informacje, które pozwolą 
Ci na zrozumienie tego, co dzieje się z Twoimi danymi osobowymi, gdy korzystasz z Portalu Pracowniczego GT. Zapraszamy 
Cię do lektury! 
 

PS: staraliśmy się przygotować te informacje w przystępnej dla Ciebie formie, unikamy paragrafów i żargonu prawniczego       

 
Przygotowana polityka ma na celu pomóc Ci zrozumieć: 
 
Kim jesteśmy? 
 
Jakie dane o Tobie zbieramy? 
Jak wykorzystujemy zebrane dane? 
Komu przekazujemy zgromadzone przez nas dane? 
Jak przechowujemy i zabezpieczamy zbierane przez nas dane? 
Jak skorzystać z praw, które daje Ci RODO? 
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) 
Inne ważne informacje dotyczące Twojej prywatności 
Twoje dane osobowe pozostawiasz w naszym serwisie, gdy korzystasz z naszych produktów lub usług lub w inny sposób 
wchodzisz w interakcje z nami (na przykład poprzez uczestnictwo w naszych wydarzeniach i konkursach lub poprzez 
komunikowanie się z nami), chyba że w konkretnym przypadku pojawi się inna polityka, która przedstawi Ci szczegółowe 
informacje o przetwarzaniu danych w danej sytuacji. Takie zdarzenie może mieć miejsce, ponieważ, nie jesteśmy w stanie 
przewidzieć wszystkich możliwych scenariuszy, które będziemy chcieli realizować w przyszłości. 
 
Szczegółowe informacje o tym jak przetwarzamy Twoje dane znajdziesz w Regulaminie Portalu Pracowniczego GT / Dane 
osobowe zamieszczonym na stronie internetowej pod adresem https://portalpracowniczy.grantthornton.pl/login 
 
 
Kim jesteśmy? 
Nazywamy się Administratorem danych – to oznacza, że jesteśmy odpowiedzialni za ustalenie celów gromadzenia i 
przetwarzania Twoich danych osobowych oraz jesteśmy zobowiązani do przedstawienia Ci wszystkich informacji związanych z 
Twoją prywatnością podczas korzystania z Portalu Pracowniczego GT . 
 
Co do szczegółów, poniżej znajdziesz dane naszej Spółki: 
 
Grant Thornton Frąckowiak Prosta spółka akcyjna (dawniej: Grant Thornton Frąckowiak Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością Spółka komandytowa) z siedzibą w Poznaniu przy ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88 E (61-131 Poznań), 
wpisana do Rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w 
Poznaniu, Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0001002536, posiadająca NIP: 
7781476013, REGON: 301591100, kapitał akcyjny: 823 098,00 PLN. 
 
Powołaliśmy również w naszej strukturze osobę, która dba o odpowiedni poziom prywatności osób. Tą osobą jest Inspektor 
ochrony danych (IOD) – Marcin Troszak, z którym możesz się skontaktować w każdej sytuacji, w której potrzebujesz 
dodatkowych wyjaśnień lub obawiasz się o bezpieczeństwo swoich danych. Kontakt do IOD: iod@pl.gt.com 
 
Jakie dane o Tobie zbieramy? 
Zbieramy informacje o Tobie, kiedy je nam samodzielnie przekazujesz – podczas korzystania z Portalu Pracowniczego GT. 
 
Informacje, które nam przekazujesz 
Zbieramy informacje o Tobie, gdy wprowadzasz je do Portalu Pracowniczego GT lub w inny sposób przekazujesz je nam 
bezpośrednio. 
 
Informacje, które zbieramy automatycznie, gdy korzystasz z usług 
Zbieramy informacje o Tobie podczas korzystania z Portalu Pracowniczego GT. Są to informacje o Twojej aktywnościach w 
serwisie.  
 
Informacje o urządzeniu i połączeniu 

https://portalpracowniczy.grantthornton.pl/login
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Zbieramy informacje o Twoim komputerze, telefonie, tablecie lub innym urządzeniu, z którego korzystasz, aby korzystać z Porta lu 
Pracowniczego GT. Za pośrednictwem Twojego urządzenia zbieramy również m.in. informacje o systemie operacyjnym, typie 
przeglądarki, adresie IP, adresach URL stron odsyłających/wyjściach z identyfikatorach urządzeń, ,.  
 
 
Jak wykorzystujemy zebrane dane? 
Twoje dane osobowe wykorzystujemy w celu: 
 

▪ Bezpieczeństwa i ochrony: wykorzystujemy informacje o Tobie w celu wykrywania, zapobiegania i reagowania na 
potencjalne lub rzeczywiste incydenty bezpieczeństwa oraz do monitorowania i ochrony przed innymi złośliwymi lub 
nielegalnymi działaniami w Portalu Pracowniczego GT . 

▪ Ochrony naszych uzasadnionych interesów biznesowych i prawnych oraz ochrony roszczeń własnych, jak i obrony 
przed ewentualnymi roszczeniami. Podstawą przetwarzania jest nasz prawnie uzasadniony interes Administratora, za 
który uznajemy realizację działalności statutowej Administratora. 

 
Komu przekazujemy zgromadzone przez nas dane? 
 
Przekazanie podmiotom zewnętrznym 
 
Twoje dane osobowe, mogą być udostępnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy obowiązujących przepisów 
prawa, w tym właściwym organom państwowym. 
 
Udostępniamy lub powierzamy do przetwarzania Twoje dane osobowe również podmiotom zewnętrznym, które pomagają nam 
obsługiwać, dostarczać, ulepszać, integrować, dostosowywać, wspierać Portal Pracowniczy GT  m.in.: 
 

▪ zewnętrznym podmiotom doradczym i audytorskim, jeśli jesteśmy do tego zobowiązani przez powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa lub Twojego pracodawcę,  

▪ podmiotom świadczącym usługi techniczne związane przede wszystkim z utrzymaniem i dostawą systemów 
informatycznych oraz serwisów internetowych, 

 
 
Jak przechowujemy i zabezpieczamy zbierane przez nas dane 
 
Przechowywanie i bezpieczeństwo informacji 
Stosujemy standardowe w branży środki techniczne i organizacyjne w celu zabezpieczenia przechowywanych przez nas 
informacji. Chociaż wdrażamy zabezpieczenia mające na celu ochronę Twoich informacji, żaden system bezpieczeństwa nie 
jest w 100% bezpieczny, więc staramy się stale monitorować i nadzorować poziom bezpieczeństwa. 
 
Jak długo przechowujemy informacje 
Jeżeli chcesz dokładnie zapoznać się z czasami przechowywania zajrzyj do zakładki klauzule informacyjne. 
 
Jak skorzystać z praw, które daje Ci RODO? 
W zależności od realizowanej czynności przetwarzania masz odpowiedni katalog praw, które mogą Ci przysługiwać. Są to m.in.: 
 

a. prawo dostępu do danych, 
 

b. prawo do sprostowania danych, 
 

c. prawo do usunięcia danych, 
 

d. prawo do ograniczenia przetwarzania, 
 

e. prawo do przenoszenia danych, 
 

f. prawo do sprzeciwu. 
 
Jeżeli chcesz skorzystać z powyższych praw napisz do naszego Inspektora ochrony danych na adres: iod@pl.gt.com.  
 
Pamiętaj, że w każdym momencie masz także prawo do wniesienia skargi na czynności przetwarzania realizowane przez nas 
do właściwego organu nadzorczego. W Polsce jest to Prezes Urzędu Ochrony Danych – więcej informacji znajdziesz tutaj: 
https://uodo.gov.pl/pl/83/155. 
 
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) 
 

mailto:iod@pl.gt.com
https://uodo.gov.pl/pl/83/155
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Międzynarodowe transfery gromadzonych przez nas danych osobowych 
 
W większości przypadków Twoje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej 
spoza EOG. W przypadku jednak, gdy Administrator korzysta z dostawców usług spoza EOG, transfer danych opiera na  decyzji 
Komisji Europejskiej stwierdzającej odpowiedni stopnień ochrony danych osobowych, lub w przypadku braku decyzji,  transfer 
odbywa się na podstawie standardowych klauzul umownych przyjętych przez Komisję Europejską, Decyzją wykonawczą  Komisji 
(UE) 2021/914 z dnia 4 czerwca 2021 r. w sprawie standardowych klauzul umownych dotyczących przekazywania  danych 
osobowych do państw trzecich na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. Kopię  
standardowych klauzul umownych oraz stosowanych środków bezpieczeństwa transferu można uzyskać u Administratora  
Danych Osobowych. 
 
W przypadku obsługi niektórych klientów dane osobowe, a w tym także dane osobowe ich pracowników, mogą być transferowane 
do innego podmiotu zrzeszonego w ramach Grant Thornton International znajdującego się w państwie trzecim. Zabezpieczeniem 
takiego transferu są standardowe klauzule umowne, które są załącznikiem do Inter Firm Agreement funkcjonującej w ramach 
Grant Thornton International. 
 
Inne ważne informacje dotyczące prywatności 
 
Zmiany w naszej Polityce prywatności 
W pewnych przypadkach możemy zmieniać naszą politykę prywatności. Wszelkie zmiany opublikujemy na tej stronie, a jeśli 
zmiany będą znaczące, zapewnimy bardziej widoczne powiadomienie. Zachowamy również wcześniejsze wersje polityki 
prywatności w archiwum do wglądu. 
 
Skontaktuj się z nami 
Jeśli masz pytania lub wątpliwości dotyczące sposobu postępowania z Twoimi danymi, skieruj swoje zapytanie do naszego 
Inspektora ochrony danych: iod@pl.gt.com 
 
Polityka cookies 
Portal Pracowniczego GT korzysta z informacji zapisywanych za pomocą̨ plików „Cookies”, czyli danych informatycznych, 
przechowywanych w Twoich urządzeniach, które są przeznaczone do korzystania ze stron internetowych. Pliki te pozwalają̨ 
rozpoznać́ Twoje urządzenie i odpowiednio wyświetlać́ stronę̨ internetową dostosowaną do indywidualnych preferencji. 
 
Korzystanie z witryny bez zmiany ustawień dotyczących Cookies, które wyświetlają się po wejściu do Portalu Pracowniczego GT 
oznacza, że będą one zapisywane na Twoim urządzeniu końcowym. Możesz w każdym czasie dokonać zmiany ustawień 
dotyczących Cookies w swojej przeglądarce internetowej lub za pomocą mechanizmu dostępnego na naszej stronie “Ustawienia 
ciasteczek”. 
 
Rodzaje wykorzystywanych plików Cookie 
 
Rodzaje plików cookie wykorzystywanych przez Portal  Pracowniczy: 

 

1. Pliki cookie stałe – informacje o różnym okresie przechowywania. Umożliwiają personalizację ustawień użytkowników.  

 

2. Pliki cookie sesyjne – informacje umożliwiające podtrzymywanie sesji użytkownika do momentu zamknięcia 

przeglądarki lub wylogowania się ze strony internetowej.  

 

Cele wykorzystania plików cookie przez Portal Pracowniczy GT:  

 

▪ zapewnienie prawidłowego działanie  Portalu Pracowniczego GT, tj. pliki przetwarzane w oparciu o uzasadniony interes 

administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

 

▪ zapewnienie bezpieczeństwa Portalu Pracowniczego GT – pliki przetwarzane w oparciu o uzasadniony interes 

administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

 

 

 

Czas przechowywania plików Cookie 

Pliki Cookie wykorzystywane przez Portal Pracowniczego GT  są przechowywane zgodnie z poniższymi informacjami: 

 

Typ / źródło (domena) Nazwa ciasteczka  Opis 
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Sesyjny / 
portalpracowniczy.grantthornton.pl 

id Ten plik cookie jest 
wykorzystywany w celu autoryzacji 
użytkownika 

Sesyjny / 
portalpracowniczy.grantthornton.pl 

mfaTicket Ten plik cookie jest 
wykorzystywany  w celu 
autoryzacji użytkownika 

Sesyjny / 
portalpracowniczy.grantthornton.pl 

SESSION Ten plik cookie jest 
wykorzystywany  w celu 
autoryzacji użytkownika 

Sesyjny / 
portalpracowniczy.grantthornton.pl 

token Ten plik cookie jest 
wykorzystywany  w celu 
autoryzacji użytkownika 

Stały / grantthornton.pl 
(GoogleAnalitics), wygasa po 2 
latach  

_ga Ten plik cookie jest 
wykorzystywany w celach 
analitycznych.  Służy do 
rozróżniania użytkowników. 

Stały / grantthornton.pl 
(GoogleAnalitics) wygasa po 1 
roku. 

_ga_ Ten plik cookie jest 
wykorzystywane w celach 
analitycznych. Służy do 
przechowywania informacji 
statystycznych o liczbie 
dokonanych odsłon przez 
użytkowników.   

 

 


